Zatacznik do Uchwaty Nr 4/2013/2014
Z dnia 29 czerwca 2014r

STATUT

Przedszkola Miejskiego Nr 2

w Starachowicach



Rozdzial 1

Nazwa przedszkola

§ 1

1. Przedszkole Miejskie Nr 2 w Starachowicach prowadzone jest przez
Miasto Starachowice, ktorej organem wykonawczym jest Prezydent
Miasta .

2. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Swigtokrzyski
Kurator Os$wiaty.

3. Dyrektor przedszkola zorganizowanego w formie jednostki budzetowe;j
jest uprawniony do bezposredniego prowadzenia przedszkola w ramach
petnomocnictw udzielonych przez Prezydenta Miasta .

4. Siedziba przedszkola znajduje si¢ przy ulicy Mrozowskiego 2.

§2

Placowka postuguje si¢ podtuzng pieczecia o tresci:

Przedszkole Miejskie Nr 2
im.Kubusia Puchatka
w Starachowicach
ul.Mrozowskiego 2, tel.274-63-86
Regon 290014840
NIP 664 187 16 77



Rozdzial 11

Inne informacje o przedszkolu

§3

Przedszkole dziata na podstawie:

1.

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r o systemie o$wiaty (Dz. U. Nr 95 poz.425 z

1991r z p6zn. zm. ) i rozporzadzen wykonawczych do tej Ustawy.

Aktu zatozycielskiego.
Niniejszego statutu.
§ 4
Przedszkole czynne jest w kazdy dzien roboczy od godz.6.00 do 16.00 .

Ustugi swiadczone przez przedszkole realizowane sg bezplatnie w wymiarze 5
godzin dziennie w godzinach 8.00-13.00. Obejmuja one realizacj¢ podstawy
programowej wychowania przedszkolnego .

Przerwa urlopowa ustalana jest corocznie w uzgodnieniu z organem
prowadzacym 1 umieszczana w projekcie organizacyjnym obowigzujagcym na
dany rok .

W okresie ferii zimowych , wiosennych , letnich oraz dodatkowych dni
wolnych od pracy ogranicza si¢ liczbe oddzialow odpowiednio do

zmniejszone] frekwencji wychowankow.

§5

1.Przedszkole jest jednostka budzetowsq , ktorej dziatalnos¢ finansowana jest przez:

1) Gming Starachowice

2) Rodzicéw w formie optat za pobyt dziecka w przedszkolu

3) Przedszkole moze otrzymywaé¢ darowizny , ktore ewidencjonowane sg zgodnie z

przepisami o gospodarce finansowej w jednostkach budzetowych
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§ 6
1.Zasady korzystania z wyzywienia i wnoszenia optat za przedszkole reguluje:

1) Ustawa z dnia 13 czerwca 20013r o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz
niektorych innych ustaw.

2) Uchwata 1X/20/2000 Rady Miasta Starachowice z dnia 18.12.2000r w sprawie
wnioskow rodzicow dotyczacych zwolnienia z optat ponoszonych z tytutu
uczeszczania dziecka do przedszkola

3) Uchwata Nr VIII/5/2007 Rady Miejskiej w Starachowicach z dnia 28 maja
2007r w sprawie szczegdlowych zasad , sposobu i trybu umarzania wierzytelnosci
Gminy Starachowice oraz jednostek organizacyjnych Gminy Starachowice z
tytutu naleznos$ci pieni¢znych , do ktérych nie stosuje si¢ przepisOw ustawy
Ordynacja podatkowa oraz udzielania ulg w sptacie tych naleznos$ci, a takze

wskazania organdéw do tego uprawnionych.

2. Stawka dzienna jest zmienna i zalezy od aktualnych cen zywnosci. Optaty za
wyzywienie dokonywane beda przez rodzicow do 10-go kazdego miesigca.
Nieobecnos¢ dziecka w przedszkolu nie zwalnia z obowigzku uiszczania optaty. W
przypadku nieobecno$ci dziecka zwrotowi podlega stawka zywieniowa za kazdy

dzien nieobecnosci.

§ 7
Szczegotowa organizacje przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalany przez
dyrektora na wniosek rady pedagogicznej , z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

I higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow:

RAMOWY ROZKLAD DNIA
6.00 — 8.10 - schodzenie si¢ dzieci, zabawy swobodne, praca wyrownawcza
8.10 — 8.20 — ¢wiczenia poranne, zabawy ruchowe
8.20-8.30 - przygotowanie do $niadania, czynnosci higieniczno - porzadkowe
8.30-9.00 - s$niadanie
9.00-9.10 - czynnos$ci samoobstugowe

9.10-9.40 - zajecia dydaktyczne



9.40 - 10.00 - zabawa ruchowa, czynno$ci samoobstugowe

10.00 — 10.30 — zajecia dydaktyczne (oddziat 11 1 I1I), dzieci mlodsze zabawy
swobodne i organizowane

10.30 — 11.45 — gry i zabawy ruchowe na powietrzu lub w sali spacery ¢wiczenia
gimnastyczne

11.45 - 12.00 — przygotowanie do obiadu , czynnosci higieniczno - porzagdkowe

12.00 — 12.30 — obiad

12.30 — 12.45 — czynnosci samoobstugowe

12.45 - 13.15 — czynnosci relaksacyjne, czytanie, stuchanie utwordéw literatury
dziecigcej, stuchanie muzyki relaksacyjnej

13.15 — 13.45 — kontynuacja dzialalnosci edukacyjnej, zabawy i gry dydaktyczne,
stolikowe, ¢wiczenia utrwalajace wiadomosci z zaj¢¢ edukacyjnych

13.45 - 14.00 — podwieczorek

14.00 — 15.00 — zabawy na §wiezym powietrzu

14. 00- 16.00 — zabawy swobodne, rozchodzenie si¢ dzieci

Rozdzial 111

Cele i zadania przedszkola

§ 8
1. Przedszkole realizuje cele 1 zadania wynikajgce z ustawy o systemie oswiaty
oraz aktdéw wykonawczych do ustawy, w tym w szczego6lnosci z podstawy
programowej wychowania przedszkolnego:
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji,
2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepie;j

orientowaty si¢ w tym , co jest dobre, a co zte,

3)ksztaltowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej w nowych i

trudnych sytuacjach , w tym takze do tagodnego znoszenia streséw i porazek,

4)rozwijanie u dzieci umiejetnosci spotecznych, ktore sg niezbedne w
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poprawnych relacjach z dzie¢mi 1 dorostymi

5)stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce

dzieci o zroznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych
6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczna
7) zachecanie do uczestnictwa w zabawach i grach sportowych

8) budowanie dzieciecej wiedzy o §wiecie spotecznym, przyrodniczym i
technicznym oraz rozwijanie umiejgtnosci prezentowania swoich przemyslen

W sposob zrozumiatly dla innych

9) wprowadzenie dzieci w §wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie
umiejetnosci wypowiadania si¢ poprzez muzyke , mate formy teatralne oraz

sztuki plastyczne

10) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spotecznej (do rodziny,

grupy réwiesniczej 1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j

11) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie
ich ciekawosci , aktywnosci 1 samodzielno$ci , a takze ksztattowanie tych

wiadomosci 1 umiejetnosci , ktore sg wazne w edukacji szkolne;.

§9

1. Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej ,
religijnej, prowadzi na zyczenie rodzicow zajecia katechetyczne.

2. Przedszkole wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna.

3. Przedszkole w stosunku do dzieci najzdolniejszych moze organizowac zajecia
edukacyjne wykraczajace ponad minimum programowe m.in. zajecia
rytmiczne, nauke jezyka obcego .

4. Przedszkole organizuje opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi.

5. W przedszkolu organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna.



§ 10
1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki do zabawy ,
pracy i nauki w budynku oraz na terenie ogrodu przedszkolnego , a takze bezpieczne
warunki w czasie organizowanych przez przedszkole =zaje¢ np.: imprez
okolicznosciowych , wycieczek , bajek, itp.
2. Szczegotowe zasady pobytu dziecka w przedszkolu okresla procedura zachowania

bezpieczenstwa :
PROCEDURA BEZPIECZENSTWA
W PRZEDSZKOLU MIEJSKIM NR 2
Podstawa prawna: Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 z pozmiejszymi zmianami oraz Rozporzqdzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).
Definicja:
Bezpieczenstwo to stan niezagrozenia.
Cele:
Sprawne i skuteczne zarzgdzanie przedszkolem poprzez:
*zapewnienie bezpiecznych warunkow pobytu dzieci w przedszkolu
*zapewnienie bezpiecznych warunkow uczestnictwa dzieci w zajeciach organizowanych przez
przedszkole
Zakres:

Organizacja dziatan zapewniajgcych bezpieczenstwo dzieci pozostajqcych pod opiekg nauczycieli

Osoby odpowiedzialne:

Dyrektor, nauczyciele, pracownicy obstugi (zgodnie z zakresami swoich obowigzkow

Opis dziatan:

1. Zapewnienie stanu technicznego obiektu i wyposazenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Okreslenie osob odpowiedzialnych za stan techniczny i higieniczny urzqdzen sanitarnych
obiektow i sprzetu nalezgcego do placowki

3. Zaznajamianie pracownikow podejmujgcych prace z zakresem ich obowigzkow i sposobem
wykonywania pracy na wyznaczonych stanowiskach oraz dziataniami stuzgcymi zapewnieniu

bezpieczenstwa dzieciom.



4. Prowadzenie nadzoru pedagogicznego pod kqtem uwzgledniania przez nauczycieli w dzialaniach
dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych wymogow  bezpieczenstwa i higieny dzieci oraz
zapewnienia opieki pedagogicznej.

5. Systematyczne dokonywanie przeglgdow stanu technicznego budynku ze szczegolnym zwroceniem
uwagi na ewentualne zagrozenia (elewacji zewnetrznej, stolarki drzwiowej i okiennej, wejscia na
teren przedszkola, ogrodu, sal zajec) i instalacji (elektrycznej, gazowej, grzewczej, wentylacyjnej,
odgromowej, wodno-kanalizacyjnej i innej).

6.0Organizowanie przy pomocy odpowiednich instytucji szkolen dla pracownikow z
zakresu BHP.

7.Wyznaczenie osob odpowiedzialnych za zamykanie drzwi wejsciowych

do szatni i zabezpieczenie ich przed mozliwoscig otworzenia przez dzieci.

Dziatania nauczycieli :

1. Planowanie i realizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczo-opiekuriczego zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami i zasadami bezpieczenstwa przyjetymi w Przedszkolu.

a. zadania do pracy dydaktyczno — wychowawczej:

- przekazywanie dzieciom informacji o zdrowym stylu Zycia,

- organizowanie sytuacji, ktore pozwolg dzieciom na poznawanie wltasnych mozliwosci,

- omawianie i ocenianie z dzie¢mi sytuacji oraz postaw stuzgcych lub zagrazajgcych zdrowiu,

- tworzenie odpowiednich warunkow dla dokonywania wyborow i zdawania sobie sprawy z
ich konsekwenciji,

— ustalenie z dzie¢mi norm postgpowania zwigzanych z ich bezpieczenstwem
b. zadania opiekuncze:

— dzieci zbierajq si¢ w sali grupy | — nauczycielka grupy sprawuje opieke nad dziecmi w
godzinach 6.00-8.00,

— nauczycielki konczqgce prace o godzinie 15.00 opieke nad dziecmi przekazujq nauczycielkom
(zgodnie z siatkq godzin pracy tygodniowej) pracujgcym do godziny 16.00,

— podczas zaje¢ obowigzkowych za bezpieczenstwo dzieci odpowiedzialna jest nauczycielka,

— pobyt w ogrodzie ( zajecia, zabawy) odbywa si¢ na terenie bezpiecznym, a sprzet
dostosowany jest do potrzeb i mozliwosci dzieci,

— W czasie zaje¢ i zabaw w ogrodzie przedszkolnym kazdy nauczyciel odpowiada za
bezpieczenstwo swojej grupy, czas pobytu w ogrodzie przedszkolnym dostosowany jest do
warunkow atmosferycznych,

— osoba prowadzgca zajecia dodatkowe musi posiadac kwalifikacje pedagogiczne zgodnie z

rozporzqdzeniem MEN,



— podczas prowadzenia zaje¢ dodatkowych odpowiedzialnosé za bezpieczenstwo dzieci ponosi
osoba prowadzqgca zajecia, nauczyciel prowadzqgcy zajecia dodatkowe zobowigzany jest do
przyjecia i oddania dzieci nauczycielowi w grupie,

— pracownikow czasie kilkuminutowej nieobecnosci nauczycielka powierza
opieke nad dziecmi woznej oddziatowej.

Dzialania pracownikow administracji i obstugi

Pracownicy administracyjni i obstugowi przedszkola sq odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci
zgodnie z zakresem ich obowigzkow, jak rowniez:

— w godzinach miedzy 14.00 — 16.00 dyzur w szatni petni wozna oddziatowa

— odbierane dzieci sq doprowadzane przez wozng oddziatowq do rodzica do szatni

— osoby podajgce positki dzieciom czynig to w sposob zapewniajgcy bezpieczenstwo i higieng
wychowankom

— przed przystgpieniem do zaje¢ i zabaw personel administracyjny  zobowigzany jest do
sprawdzenia ogrodu przedszkolnego i usuniecia ewentualnych zagrozen, bgdz zgtoszenie ich do
dyrektora przedszkola,

—podczas pobytu dzieci w ogrodzie przedszkolnym personel pomocniczy zobowigzany jest
kazdorazowo do wyjscia z dzieckiem do tazienki,

Dziatania rodzicow

1.Przyprowadzanie zdrowego dziecka i oddawanie go pod opieke nauczycielowi.

2.0dbieranie dziecka osobiscie lub przez pisemnie upowazniong osobe.

3.0Odbierajgc dziecko z terenu ogrodu przedszkolnego Rodzic ma obowigzek zakomunikowaé ten
fakt nauczycielce. Rodzic przyjmuje odpowiedzialnosé

za dziecko w momencie zgloszenia odbioru dziecka.

4. Za pozostawienie dziecka w szatni w momencie przyprowadzenia lub odbioru

odpowiedzialnos¢ ponoszq rodzice.

§ 11
1. Dzieci do przedszkola przyprowadzane 1 odbierane sg przez rodzicow lub ich
prawnych opiekundw .
2.W uzasadnionych przypadkach dzieci moga by¢ odbierane z przedszkola przez
osobe petoletnig zapewniajacg pelne bezpieczenstwo dziecku , ktora zostata do tego
upowazniona na pismie przez rodzicoOw.

3. Pisemne o$wiadczenie rodzicow lub prawnych opiekundéw przechowuje



nauczycielka danego oddziatu.
4. Szczegbdlowe zasady okresla procedura przyprowadzania i odbierania dzieci z
placowki :

Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci

1. Rodzice przyprowadzajg i odbierajq dzieci z przedszkola i sq odpowiedzialni za ich
bezpieczenstwo w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu.

2. Dopuszcza sie mozliwos¢ odbierania dziecka przez osobe dorostq , zdolng do podejmowania
czynnosci prawnych, upowazniong na pismie przez rodzicow. Upowaznienie jest skuteczne
przez caly okres uczeszczania dziecka do przedszkola. Moze ono w kazdej chwili zostac
odwolane lub zmienione.

3. Rodzice mogg upowazni¢ okreslong osobe do jednorazowego odebrania dziecka z
przedszkola . Takie upowaznienie powinno nastgpic¢ poprzez udzielenie petnomocnictwa w
formie pisemne;j.

4. Przedszkole moze odmowic¢ wydania dziecka w przypadku , gdy stan osoby zamierzajgcej
odebraé dziecko(np. upojenie alkoholowe) bedzie wskazywal , Ze nie jest ona w stanie
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa

5. O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwltocznie zosta¢ poinformowany
dyrektor przedszkola . W takiej sytuacji Przedszkole zobowigzane jest do podjecia wszelkich
dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

6. W wypadku gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplwie czasu pracy przedszkola ,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomic¢ telefonicznie rodzicow.

7. W przypadku , gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom) nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicow , nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placowce
przedszkolnej 1 godzine.

8. Po uplywie tego czasu powiadamia si¢ najblizszy komisariat policji o niemozliwosci
skontaktowania sie z rodzicem.

9. W sytuacji, gdy dziecko jest nagminnie nie odbierane w godzinach pracy przedszkola przez
rodzicow zostaje wypisane z przedszkola.

10. Zyczenie rodzicéw dotyczqce nie odbierania dziecka przez jednego z  rodzicéw musi byé¢

poswiadczone przez orzeczenie sgdowe.

§ 12
1. Dzieci w przedszkolu przebywaja w oddziatach wg zblizonego wieku .

10



2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.
3. W kazdym oddziale obowigzuje szczegdétowy rozktad dnia.
4. Dyrektor Przedszkola powierza oddziat opiece:
1) Jednego nauczyciela w przypadku pigciogodzinnego czasu pracy oddzialu
2) Dwoch lub trzech nauczycieli w przypadku dziesigciogodzinnego czasu
pracy oddziatu
5. W placowce w miar¢ mozliwosci przestrzega si¢ zasady powadzenia oddzialu
przez ta samg wychowawczyni¢ w ciggu wszystkich lat pobytu dziecka w
przedszkolu.
6. Rodzice majg prawo do wyrazania opinii o doborze wychowawczyni w danej

grupie.

Rozdzial IV
Organy przedszkola

§13

1. Organami przedszkola sa:

1) Dyrektor Przedszkola

2) Rada Pedagogiczna

3) Rada Rodzicow

2. Zasady wspoldzialania organow przedszkola i sposoby rozwigzywania sporow
miedzy organami:

1) Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organdéw jest dyrektor
przedszkola, ktory zapewnia kazdemu z organow mozliwos¢ swobodnego dzialania 1
podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji 1 umozliwia biezagcg wymiang
informacji.

2) Wszelkie spory migdzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor placowki |,
uwzgledniajac zakresy kompetencji tych organow.

3) Ewentualne nierozstrzygnigte spory miedzy organami przedszkola rozwigzywane
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beda przez organ prowadzacy.

3. Kompetencje Dyrektora Przedszkola:
1) Dyrektor Przedszkola kieruje biezaca dzialalnoscig dydaktyczno-wychowawczg
oraz reprezentuje placowke na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) sprawuje opiek¢ nad wychowankami zabezpieczajac warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego,
4)dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym,
5)Realizuje uchwaty rady pedagogiczne;j i rady rodzicow.
7) Dyrektor jest dysponentem $rodka specjalnego przedszkola i prowadzi obstuge
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 8 maja 1991r w sprawie
srodkéw specjalnych jednostek budzetowych (Dz.U.Nr 42,poz.184 z pdzn.zm.)
polegajaca w szczegolnosci na:

a) zatwierdzaniu rocznego planu finansowego,

b) zatwierdzaniu sprawozdan i bilansu
8) Dyrektor jest kierownikiem dla zatrudnionych w placowce nauczycieli,
pracownikéw administracji 1 obstugi:

a) zatrudnia i zwalnia pracownikow,

b) przyznaje nagrody i kary porzadkowe,

c) wnioskuje w sprawach odznaczen, nagrod i wyrdznien,

d) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych.

9) Dyrektor przedszkola wspélpracuje z rada pedagogiczng, peklnigc role
przewodniczacego rady.

10) Dyrektor opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do 15 wrze$nia roku szkolnego,
ktorego dotyczy plan.

11) Dyrektor do dnia 31 sierpnia kazdego roku przedstawia radzie pedagogicznej

wyniki i1 wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
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3. Kompetencje Rady Pedagogicznej:

1) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola i dziala w oparciu o

wlasny regulamin.

2) W sklad rady pedagogicznej wchodzag wszyscy nauczyciele zatrudnieni w

placowce , przewodniczy dyrektor przedszkola.

3) Zasady organizacji i funkcje rady pedagogicznej:
a) Posiedzenia rady pedagogicznej organizowane sg przed rozpoczgciem roku
szkolnego oraz po zakonczeniu semestru , po zakonczeniu roku szkolnego oraz
tzw. szkoleniowe rady pedagogiczne zgodne z rocznym planem pracy
placowki,
b) Rada pedagogiczna opiniuje i zatwierdza roczny plan pracy placowki,
c)Podejmuje uchwaly w sprawie skreslenia dzieci z listy w nast¢pujacych
przypadkach:

e zalegania z odptatnosciag za przedszkole powyzej dwoch okresow
ptatniczych, a w przypadku dziecka 5-letniego podjeciu decyzji o
przeniesieniu wychowanka do innego oddziatu realizujacego podstawe
programowg wychowania przedszkolnego,

e nieobecno$¢ dziecka ponad jeden miesigc i1 nie zgloszenie tego faktu do
przedszkola

e nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien niniejszego statutu.

d) Podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w placowce, po wczesniejszym zaopiniowaniu ich projektow,

e) Opiniuje wnioski dyrektora w sprawach przyznawania nauczycielom oraz
pracownikom obstugi odznaczen, nagrdd oraz wyrdznien,

f) Opiniuje projekt planu finansowego,

g) Opiniuje propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych
zaje¢ dydaktycznych , wychowawczych 1 opiekunczych.

h) Ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,
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1) Sporzadza sprawozdania pétroczne z pracy wychowawczo - dydaktycznej w
poszczegdlnych oddziatach,

J) Przygotowuje projekt statutu przedszkola (ewentualne zmiany), uchwala go i
przesyta do organu prowadzacego, 1 nadzorujacego celem sprawdzenia
zgodnosci z prawem

K) Moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie z
funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela,

I) Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszoscig glosow w
obecnosci co najmniej %2 cztonkow

1) Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane , a nauczyciele sg
zobowigzani do zachowania tajemnicy rady pedagogiczne;.

m) Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z inicjatywy przewodniczacego rady
organu prowadzacego placowke lub co najmniej 1/3 czlonkow Rady

Pedagogicznej.

4. Kompetencje Rady Rodzicow:
1)W placowce dziata Rada Rodzicow, ktora stanowi reprezentacje rodzicoOw wybrang
na zebraniach grupowych po 3-5 rodzicéw z oddziatu (w zalezno$ci od liczebnosci
oddziatu oraz wniosku rodzicow):
a) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci , ktéry nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem placowki,
b) Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz
innych zrodet ( np. .imprez przez siebie organizowanych) w celu wspierania
dziatalnosci placowki.
c) Rada Rodzicow opiniuje Program Wychowawczy 1 Profilaktyki |,
Koncepcje Pracy Przedszkola i projekt planu finansowego

d) Rada Rodzicéw opiniuje dorobek nauczycieli konczacych staz

§ 14
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1. Rodzice i nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci:
1) rodzice majg prawo zna¢ zadania wynikajgce z rocznego planu placowki
oraz miesi¢cznych planow poszczegdlnych oddziatow, zadania programowe
podawane sg do wiadomosci rodzicow na tablicy w kaciku informacyjnym,
2) rodzice otrzymujg pelng i rzetelng informacje o rozwoju, postepach i
zachowaniu dziecka podczas codziennych kontaktow indywidualnych, zebran
ogolnych 1 grupowych a takze zajg¢ otwartych,
3) Rodzice maja prawo do uzyskania informacji o stanie gotowosci szkolnej
swojego dziecka, aby mogli je w osigganiu tej gotowosci odpowiednio do
potrzeb wspomagac,
4) Rodzice moga opiniowa¢ prace nauczyciela przedszkola , zglaszajac
wnioski 1 uwagi do dyrektora placowki,
5) Rodzice zapoznawani sg z pracami swoich dzieci poprzez ciagle
aktualizowang wystawke
6) Nauczyciel wspotdziata z rodzicami (lub prawnymi opiekunami) w
sprawach wychowania 1 nauczania dzieci , z uwzglednieniem prawa rodzicow
(prawnych opiekunow) do znajomosci zadan wynikajacych w szczeg6lnosci z
programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym roku
szkolnym 1 uzyskania informacji dotyczacych dziecka , jego zachowania i

rozwoju.

2. Do podstawowych obowigzkow rodzicow nalezy :

1) przestrzeganie niniejszego statutu

2) przyprowadzanie i odbieranie dzieci z przedszkola lub przez osobe
upowazniong na pismie przez nich osobe pelnoletnig zapewniajaca dziecku petne
bezpieczenstwo

3) zapewnienie regularnego uczeszczania do przedszkola dzieci pigcioletnich

podlegajacych obowiazkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
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4) wspieranie nauczycieli w celu gotowosci szkolnej dziecka

5) dbanie o schludny i estetyczny wyglad dziecka

6) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce

7) respektowanie uchwat Rady pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w
ramach ich kompetenc;ji

8) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu

9) informowanie o przyczynach nieobecno$ci dziecka w przedszkolu |,

niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych

Rozdzial V

Organizacja przedszkola

§ 15
Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny z wyjatkiem wakacyjnej
przerwy urlopowej ustalanej i zatwierdzonej w projekcie organizacyjnym na dany rok

szkolny.

§ 16
1.Szczegotowa organizacje wychowania , nauczania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla Arkusz organizacyjny przedszkola opracowany przez dyrektora do 15 maja .
2.Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy przedszkole .
3.Arkusz Organizacyjny przedszkola zawiera informacje o0 czasie pracy
poszczegbdlnych  oddziatow , liczbie  pracownikéw  pedagogicznych 1
administracyjnych , ogdlng liczb¢ godzin finansowanych ze srodkéw przydzielonych

przez organ prowadzacy przedszkole.

§ 17
1. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku 3-6 lat .
2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach moga by¢ przyjmowane dzieci 2,5-

letnie.
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3. Termin sktadania wnioskow o przyjecie dzieci wyznacza Prezydent Miasta

Starachowice .

4. Dzieci 5 i 6-letnie sg obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

5. Dyrektor przedszkola kazdorazowo w ciggu roku szkolnego nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ dziecka powyzej 30 dni zgtasza do dyrektora szkoty wtasciwego
obwodu.
6.Szczegodtowe postgpowanie w sprawie realizacji rocznego przygotowania

przedszkolnego dzieci 5 i 6-letnich okresla procedura:

Procedura postgpowania w sprawie
realizacji rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci 5 i 6-letnich

Przedszkola Miejskiego Nr 2 w Starachowicach

Drziatajgc na podstawie:
Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r o systemie oswiaty (Tekst jednolity; Dz. U.z 1996r Nr 67, poz.329)

z pozn. zm.) ustala si¢ Procedure¢ Realizacji Rocznego Przygotowania Przedszkolnego .

Postanowienia ogolne

1. Przedszkole realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego okreslong przez
ministra do spraw oswiaty i wychowania.

2. Przedszkole Miejskie Nr 2 w Starachowicach umozliwia dzieciom 5i 6-letnim mozliwosé
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

3. Obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego objete sq dzieci w wieku 51 6 lat.

4. Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczqtkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 5 lat.

5. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko powyzej 5 lat, nie diuzej jednak niz
do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat.
Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat.

6. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego sg
obowiqgzani dopetni¢ czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola a takze

zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajecia.Kazdorazowa nieobecnos¢ dziecka w
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przedszkolu winna by¢ usprawiedliwiona przez rodzicow ( prawnych opiekunow) lub lekarza
w formie pisemne;j .

7. Kontrolowanie spetniania obowiqzku nalezy do zadan dyrektora szkoly podstawowej, w
obwodzie ktorej dziecko mieszka.

8. Dyrektor przedszkola jest zobowigzany powiadomié (do 15 wrzesnia) dyrektora/dyrektorow
szkoly, w obwodzie ktorej mieszka dziecko o spetnianiu przez dziecko obowigzku oraz o
zmianach w tym zakresie.

9. Dyrektor przedszkola kazdorazowo w ciggu roku szkolnego nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ dziecka powyzej 30 dni zglasza do dyrektora szkoly wtasciwego obwodu.

10. Nie spetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w

trybie przepisow o postegpowaniu egzekucyjnym w administracji.

7. Szczegotowe zasady rekrutacji dzieci do przedszkola okresla Prezydent Miasta
Starachowice.

§ 18
1. Podstawowag jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial ztozony z dzieci
zgrupowanych wedtug zblizonego wieku .
2.7Zasady doboru dzieci mogg by¢ rozszerzane np.: wedtug potrzeb, zainteresowan ,

uzdolnien,itp.

§ 19
1.Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.
2.W oddziatach ,do ktorych przyjeto dzieci niepelnosprawne , liczba wychowankow
nie powinna przekracza¢ 15-20 , w tym 3-5 niepetnosprawnych.
3.Dzieci niepetnosprawne moga by¢ przyjete do przedszkola po przediozeniu
orzeczeni poradni Psychologiczno - Pedagogicznej o ich poziomie rozwoju

psychofizycznego i orzeczeniu lekarza o stanie zdrowia.

§ 20
1.Praca wychowawczo -dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o

podstawe programowg oraz dopuszczone do uzytku przez dyrektora przedszkola
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programy wychowania przedszkolnego.
2.0rganizacj¢ pracy w ciggu dnia okre§la ramowy rozklad dnia ustalony przez
dyrektora w porozumieniu z radg pedagogiczng z uwzglednieniem wymagan zdrowia
1 higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.
3.Ramowy rozktad dnia wpisany jest do dziennika zaje¢ kazdego oddziatu, a takze
umieszczony jest na tablicy informacyjnej dla rodzicow.
4.Godzina zaj¢¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
5.Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajec
umuzykalniajacych , nauki jezyka obcego, nauki religii 1 zaje¢ kompensacyjno-
wyrownawczych , powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci 1
wynosic:

e 7z dzie¢mi w wieku 3-4 lat okoto 15 minut

e 7z dzie¢mi w wieku 5 lat okoto 25 minut
6.Na realizacj¢ podstawy programowej przeznacza si¢ nie mniej niz 5 godzin
dziennie , przy czym:

e Najwyzej 1/5 czasu zajmuja roznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane

wedlug wybranego programu wychowania przedszkolnego

e (Co najmniej 1/5 czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe ( w tym czasie dzieci

bawig si¢ swobodnie , przy niewielkim udziale nauczyciela)

e Co najmniej 1/5 czasu ( w przypadku mtodszych dzieci — %4 czasu ) dzieci
spedzaja w ogrodzie przedszkolnym , na boisku , w parku itp.(organizowane sg
tam gry 1 zabawy ruchowe , zajecia sportowe , obserwacje przyrodnicze , prace

gospodarcze , porzadkowe 1 ogrodnicze itd.)

e Pozostaly czas — 2/5 czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac

( w tej puli czasu mieszczg si¢ jednak czynnos$ci opiekuncze , samoobstugowe ,

organizacyjne i inne)

7. Szczegblowy rozktad dnia w przedszkolu , w tym ramy czasowe realizacji

podstawy programowej oraz zaje¢ dodatkowych , okresla dyrektor w porozumieniu z
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Rada Pedagogiczng 1 Rada Rodzicow.

8.W przedszkolu obowigzuje Program Wychowawczy i Profilaktyki stworzony i

zaakceptowany przez Rade¢ Pedagogiczng oraz zaopiniowany przez Rad¢ Rodzicow.

§ 21
1. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada odpowiednie pomieszczenia
oraz ogrod przedszkolny, wyposazony w urzadzenia terenowe dostosowane do

potrzeb dzieci.

Rozdzial VI

Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§ 22
1.W przedszkolu zatrudnia si¢ dyrektora i nauczycieli wg iloSci zatwierdzonych w
projekcie organizacyjnym oraz pracownikow administracji 1 obstugi zgodnie z
potrzebami przedszkola , wynikajacymi z ilo$ci przyjetych dzieci.
2.Zasady zatrudnienia 1 wynagrodzenia nauczycieli 1 innych pracownikow o ktorych

mowa , okreslajg odrebne przepisy.

§ 23

1.Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece dzieci.
2.Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie o bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzenia warunkOw wspomagajacych rozwo6j dzieci ich zdolnosci za jej

jakos¢,

3) wspolpracy ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc

psychologiczno-pedagogiczng , zdrowotna, i inna,
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4) otaczania szczeg6lng troska dzieci niepetnosprawnych.
3.Nauczyciel prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng dotyczaca oddziatu zgodnie z
odrebnymi przepisami:

1) dziennik zaje¢,

2) dokumentacje dotyczaca obserwacji dzieci,

3) plany miesieczne,

4) konspekty zaje¢ (dotyczy nauczycieli do 3 lat pracy).
3a .Nauczyciel ma obowigzek przeprowadzenia w roku szkolnym poprzedzajacym
rok szkolny , w ktorym mozliwe jest rozpoczecie przez dziecko nauki w szkole
podstawowej analizy gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna),
4 Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony dyrektora przedszkola oraz rady pedagogicznej, a takze ze
strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek 1 instytucji o$wiatowych i
naukowych oraz nauczyciela doradcy metodycznego.
5.Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankéw 1
utrzymuje kontakt z ich rodzicami w celu:

1) poznania i ustalania potrzeb rozwojowych ich dzieci,

2) ustalenie form pomocy we dziataniach wychowawczych wobec dzieci ,

3) wlaczenia ich w dziatalnos¢ przedszkola
6.Nauczyciel wykonuje inne czynno$ci wynikajace z przepisdéw szczegolnych oraz
organizacji pracy placowki.
7.Nauczyciel ma prawo uzyskiwania stopni awansu zawodowego:

1) nauczyciel stazysta

2) nauczyciel kontraktowy

3) nauczyciel mianowany

4) nauczyciel dyplomowany
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§ 24

1.Do zadan intendentki przedszkola w szczegolno$ci nalezy:
1) naliczanie i przyjmowanie odptatnosci za wyzywienie od rodzicow i
personelu na kwitariuszu i rozliczanie, dokonywanie wptat na konto w banku,
2) pobieranie za pokwitowaniem dyrektora zaliczek na dokonywanie zakupow
I rozliczanie w ustalonym terminie,
3) prowadzenie kartotek magazynowych, ksigg inwentarzowych, ewidencji
pozaksiggowej, aktualizacja wywieszek magazynowych,
4) uczestniczenie w likwidacji i spisach z natury majatku przedszkola,
5) zaopatrywanie przedszkola w $rodki czystoSci, artykuly biurowe itp.
zapewniajgce wiasciwy rytm pracy placowki,
6) planowanie 1 sporzadzanie dekadowych jadtospiséw zgodnie z
obowigzujagcymi normami i kalorycznoscig, wywieszanie ich do wiadomosci
rodzicow,
7) planowanie i organizacja zakupdéw, wydawanie do kuchni artykulow
spozywczych, wpisywanie ich codziennie do dziennika zywieniowego,
8) systematyczne prowadzenie zeszytu frekwencji dzieci,
9) przestrzeganie przepiséOw bhp i ppoz,
10) posiadanie aktualnej ksigzeczki zdrowia,
11) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora przedszkola
zwigzanych z funkcjonowaniem placowki,
12) obstuga srodka specjalnego zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finansow
z dnia 8 maja 1991r w sprawie $rodkow specjalnych jednostek budzetowych
(Dz.U.Nr 42 poz.184 z p6zn. zm.) polegajaca na:
12) sporzadzaniu projektu planu finansowego,
13)sporzadzaniu dziennika glownego,
14) sporzadzaniu sprawozdan potrocznych i rocznych na drukach Rb-30,
15) sporzadzanie rocznego bilansu,

16) naliczaniu i pobieraniu odptatnosci dziecka za pobyt w przedszkolu.
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2.0bowiazki 1 zadania kucharza:

1) przestrzeganie dyscypliny pracy,

2) odpowiedzialnos¢ za przyrzadzanie smacznych i zdrowych positkow,

3) sporzadzanie i nalezyte przechowywanie prob zywnosciowych,

4) przyjmowanie z magazynu i kwitowanie w raportach produktow i racjonalne
ich wykorzystanie do positkow,

5) udziat w sporzadzaniu jadlospisu,

6) przestrzeganie czystosci pomieszczen kuchennych,

7) utrzymywanie w czysto$ci 1 poszanowanie powierzonego sprzetu i urzadzen
kuchennych,

8) przestrzeganie higieny osobistej oraz przepiséw bhp i ppoz.,

9) posiadanie aktualnej ksigzeczki zdrowia,

10) wykonywanie innych prac i polecen zleconych przez dyrektora
wynikajacych z organizacji placowki.

3.0bowigzki 1 zadania woznej oddziatowe;:

1) sprzatanie wyznaczonych pomieszczen przedszkolnych ( w tym mycie
okien, pranie firanek , zaston , pastowanie podtog),

2) pranie poscieli i recznikow,

3) nakrywanie do positkow i podawanie positkow dzieciom,

4) pomoc przy ubieraniu i rozbieraniu dzieci mtodszych,

5) pomoc w czasie spacerow i wycieczek poza teren budynku,
6) okazywanie zyczliwego stosunku do dzieci i rodzicow,

7) czynny udzial w organizacji, przygotowaniu i przebiegu uroczystosci
przedszkolnych,

8) przestrzeganie higieny osobistej oraz przepisOw bhp i ppoz.,

9) posiadanie aktualnej ksigzeczki zdrowia,

10) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora i nauczycielke

wynikajacych z organizacji pracy placowki.
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4.Zadania 1 obowigzki konserwatora przedszkola:
1) utrzymywanie w czystoSci terenu wokot przedszkola , ogrodu
przedszkolnego ,
2) pielggnowanie zielencow i kwietnikow,
3) utrzymywanie w czysto$ci pomieszczen piwnicznych,
4) oczyszczanie ze $niegu i blota terenu wokot budynku,
5) wykonywanie czynnosci zwigzanych z dezynfekcja, dezynsekcja,
deratyzacja pomieszczen,
6) zamykanie na noc bram, drzwi wejSciowych na teren budynku i ogrodu
przedszkolnego,
7) wywieszanie flag z okazji §wiat i uroczystosci panstwowych,
8) posiadanie aktualnej ksigzeczki zdrowia,
9) przestrzeganie przepisoOw bhp i ppoz.,
10) wykonywanie innych czynno$ci w zakresie utrzymywania porzadku i
czystosci wynikajacych z obowigzujacych przepiséw 1 zarzadzen oraz innych

prac zleconych przez dyrektora przedszkola.

Rozdzial VII

Wychowankowie przedszkola

§ 25

1. Do przedszkola ucze¢szczaja dzieci w wieku 3 — 5 lat.
2. W uzasadnionych przypadkach moga by¢ przyjete dzieci 2,5-letnie.

3. Dzieci ktérym odroczono realizacje¢ obowiazku szkolnego moga uczeszczaé do
przedszkola nie dluze; jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym konczg 10 lat.

4. Orzeczenie o odroczeniu obowigzku szkolnego wydaje dyrektor wiasciwe;j

obwodowo szkoly , po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej.
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§ 26
1. Dzieci uczeszczajace do przedszkola maja wszystkie prawa wynikajace z

Konwencji Praw Dziecka, a w szczego6lnosci do:

1)Wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczego |
dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, a szczegodlnie
do:

a) réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,

b) przebywania w estetycznym i funkcjonalnym pomieszczeniu, posiadajgcym
odpowiednie oswietlenie, ogrzewanie, wentylacje oraz powierzchni¢ uzytkowa
c) korzystania z odpowiedniego sprzetu i zabawek zapewniajacych pelny i
harmonijny rozwo;.

2) Dzieci maja prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej badz psychicznej oraz ochrony 1 poszanowania ich godnosci
osobiste;j.

3) Dzieci majg prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie
wychowawczo-dydaktycznym.

4) Poszanowania jego godnos$ci osobiste;j

5) Poszanowania wtasnosci.

2. W przedszkolu stosuje si¢ jako skuteczne srodki wychowawcze nagrody.

1) Nagrody majg wartosci motywujace i aktywizujace .
2) Odnoszg si¢ do :
a) przestrzegania ustalonych uméw , zasad i regut
b) bezinteresownej pomocy stabszym
C) bardzo dobrego wypelniania przez siebie obowigzkow
d)wlasciwego stosunku do rowiesnikéw , osob dorostych i otoczenia

3)Formami nagrod sg wzmocnienia stowne w postaci pochwat.
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3. Kary to ztozona metoda wychowania nie mogaca tamac¢ praw dzieci.
1) Stosujemy je za:
a) nieprzestrzeganie ustalonych zasad, norm i regut wspotzycia w grupie w
przedszkolu lub otoczeniu
b) agresywne zachowanie skierowane na rowiesnikow, dorostych i
otoczenie
C) stwarzanie sytuacji zagrazajgcej bezpieczenstwu wlasnemu i innych

d) niszczenie cudzej i wspdlnej wlasnosci.

2) Dopuszczalne formy kar to :

a) stowne upomnienie

b) odsuniecie na krotki czas od zabawy lub atrakcyjnego dla dziecka zajecia

C) upomnienie wobec grupy

d) poinformowanie rodzicéw o zachowaniu dziecka.

3) Kazda forma kary musi by¢ wyjasniona dziecku w rozmowie poprzez przekazanie

rzetelnej informacji o przyczynie zastosowania kary.

4.Skargi i wnioski

1) Skargi i wnioski moga by¢ wnoszone pisemnie , pocztg elektroniczng a takze
ustnie do protokotu.

2) W przypadku zgloszenia skargi lub wniosku ustnie , przyjmujacy zgloszenie
sporzadza protokét , ktory podpisuja wnoszacy skarge lub wniosek 1 przyjmujacy
zgloszenie .

3) W protokole zamieszcza si¢ date przyjecia skargi lub wniosku , imi¢ , nazwisko 1
adres zglaszajacego oraz zwigzly opis tresci sprawy.

4) Przyjmujacy skargi i wnioski potwierdza ztozenie skargi lub wniosku , jezeli
zazada tego wnoszacy.

5) Skargi i wnioski nie zawierajgce imienia i nazwiska oraz adresu wnoszacego
pozostawia si¢ bez rozpoznania.

6) Szczegotowe zasady rozpatrywania skarg i wnioskow okresla procedura:
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PROCEDURA
PRZYJMOWANIA I ROZPATRYWANIA SKARG I WNIOSKOW
w Przedszkolu Miejskim Nr 2 w Starachowicach.

Podstawa prawna
1. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r Kodeks postepowania administracji(tekst jednolity:Dz.U.z
2000r , nr 98.p0z.1071).
2. Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 8 stycznia 29002r. w sprawie organizacji

przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow(Dz.U.z 2002r , nr 5 poz.46

Rozdzial 1

Przyjmowanie i rejestrowanie skarg i wnioskow

1.W przedszkolu wnoszqcy skargi i wnioski przyjmowani sq przez —dyrektora .

2.Dyrektor przedszkola przyjmuje skargi i wnioski w kazdy czwartek od godz.12.00 do 15.00.
3.Skargi i wnioski mogq by¢ wnoszone pisemnie , za pomocq poczty elektronicznej, a takze ustnie do
protokotu.

4.Pracownik przedszkola, ktory otrzymat skarge dotyczqcq jego dziatalnosci, zobowigzany jest
przekaza¢ jg niezwlocznie dyrektorowi.

5.Dyrektor prowadzi rejestr skarg i wnioskow.

6.Skargi i wnioski przekazane przez redakcje prasowe, radiowe i telewizyjne oraz organizacje
spoteczne podlegajg rozpatrzeniu i zatlatwieniu w takim samym trybie, jak skargi i wnioski osob
fizycznych i prawnych.

7.Do rejestru nie wpisuje sie skarg i wnioskow, ktore nie zawierajq imienia i nazwiska (nazwy) oraz
adresu wnoszgcego — anonimy.

8.Rejestr skarg uwzglednia nastepujgce rubryki:

- liczba porzqdkowa

- data wplywu skargi /wniosku

- data rejestrowania skargi /wniosku

- adres osoby lub instytucji wnoszqcej skarge/wniosek

- informacja na temat , czego dotyczy skarga/wniosek

- termin zatatwienia skargi/wniosku

- imig i nazwisko osoby odpowiedzialnej za zalatwienie skargi/wniosku

- data zalatwienia
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- krotka informacja o sposobie zatatwienia sprawy

9.Do rejestru nie wpisuje si¢ pism skierowanych do wiadomosci szkoty.

Rozdzial 11

Kwalifikowanie skarg i wnioskow

1.Kwalifikowania spraw jako skargi lub wniosku dokonuje dyrektor.

2.Kazda sprawa zakwalifikowana przez dyrektora jako skarga lub wniosek wpisywana jest do
rejestru skarg i wnioskow.

3.Jesli z tresci skargi nie mozna ustali¢ ich przedmiotu, dyrektor wzywa wnoszgcego o wyjasnienia
lub uzupetnienia, z pouczeniem, ze nie usuniecie brakow spowoduje pozostawienie skargi lub
wniosku bez rozpoznania.

4.Skargi/wnioski, ktore nie nalezq do kompetencji przedszkola, nalezy zarejestrowac, a nastepnie
pismem przewodnim przesta¢ zgodnie z wiasciwosciq, zawiadamiajgc o tym réwnoczesnie
wnoszgcego albo zwroci¢ mu sprawe wskazujgc wilasciwy organ , kopie pisma zostawi¢ w
dokumentacji przedszkola.

5.Skargi/wnioski, ktore dotyczq kilku spraw podlegajqcych rozpatrzeniu przez rozne organy, nalezy
zarejestrowac, nastgpnie pismem przewodnim przestac odpisy wlasciwym organom , zawiadamiajgc
o0 tym rownoczesnie wnoszgcego, a kopie:

a) przestac¢ skarge/wniosek do wlasciwego organu z powiadomieniem wnoszqgcego lub zwrocic¢ jg
wnoszgcemu ze wskazaniem wlasciwego organu, jezeli skarga /wniosek zostata skierowana do
niewtasciwego organu

b) przestac¢ skarge/wniosek do wnoszgcego z odpowiednim wyjasnieniem, jezeli trudno jest ustali¢
wiasciwy organ lub gdy jest organ wymiaru sprawiedliwosci

c)przestac odpisy skargi/wniosku do wlasciwych organow z powiadomieniem wnoszgcego, jezeli
sprawy w nich poruszane dotyczq roznych organow

d) przesta¢ informacje do wnoszgcego o przesunieciu terminu zalatwienia skargi /wniosku z
podaniem powodow tego przesunigcia

e) zwroci¢ sig z prosbg do osoby wnoszqcej o przestanie dodatkowych informacji dotyczgcych
skargi/wniosku

f) udzieli¢ odpowiedzi w przypadku ponowienia skargi /wniosku, w ktorej brak jest wskazania

nowych okolicznosci sprawy.
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Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe

§27
Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci

przedszkolnej — dzieci, nauczycieli, rodzicow, pracownikoéw obstugi i administracji.

§ 28
1. Zmiany w niniejszym statucie s3 zatwierdzane poprzez uchwaly rady
pedagogiczne;.
2. Podjecie przez rade pedagogiczng kazdej z uchwal wprowadzajacej zmiany
naktada na dyrektora jako przewodniczacego rady pedagogicznej kazdorazowo
obowigzek opracowania 1 ogloszenia jednolitego tekstu statutu.

§ 29
1. Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sig:

1) wylozenie statutu w szatni

2) udostegpnienie zainteresowanym statutu przez dyrektora.

§ 30

1. Przedszkole prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 31
1. Zasady gospodarki finansowej i materialowej przedszkola zorganizowanego w

formie jednostki budzetowej okreslajg :

1) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych (Dz.U.2009 nr 157
p0z.124)
2) rozporzadzenie ministra Finanséw z dnia 8 maja 1991r w sprawie jednostek

budzetowych i w sprawie srodkéw specjalnych jednostek budzetowych (Dz. U.
Nr 42 poz.184 z p6zn. zm.).
2. Obstuge finansowo-ksiggowa wykonuje Zespdt Ekonomiczno Administracyjny
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Przedszkoli w Starachowicach na podstawie odrebnego porozumienia.
3. Przedszkole prowadzi Rachunek $rodkow specjalnych na podstawie odrgbnej
Uchwatly Rady Miejskie;.

§ 32
1.Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
2. Traci moc Statut Przedszkola uchwalony i1 podpisany przez Rade Pedagogiczng w
28 stycznia 2011 r.
3.Statut niniejszy zostal uchwalony na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu
29 czerwca 2014 .

Przewodniczaca
Rady Pedagogicznej
Iwona Tomaszewska
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